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Onderzoek: rood is al lang het rood niet meer...

Tot nu toe toonde onderzoek dat zich toelegde op de invioed van kleur op bij-
voorbeeld denktaken, geen consistente effecten aan. Wel werd al lange tijd ver-
moed dat mensen door het zien van de kleuren rood en oranje geprikkeld zou-
den worden en dat de kleuren blauw en groen juist rustgevend zouden werken.
Ook gingen we er min of meer vanuit dat de kleur rood de informatieverwerking
in ons brein zou faciliteren.

Onderzoekers van de universiteiten van Rochester (USA) en Minchen (D) heb-
ben aangetoond dat er bij het zien van de kleur rood twee nadelige effecten op-
treden:

e We presteren slechter op zogenoemde 'cognitieve taken' (dit zijn taken
waarbij een beroep wordt gedaan op logische denkprocessen, zoals bij 1Q-
testachtige taken);

e Sterker nog: bij het zien van de kleur rood hebben we de neiging cognitieve
taken te vermijden.

De onderzoekers voerden in totaal zes experimenten uit waarbij respondenten
aan verschillende taken moesten werken, zoals het oplossen van een anagram
(bijvoorbeeld: welk woord kan gevormd worden uit de letters NIDRK; oplossing:
DRINK). Een andere taak was het aanvullen van cijferreeksen. In de experi-
menten werden verschillende kleuren gebruikt (in één experiment rood, groen
en zwart en in een ander experiment rood, groen en wit). Ook het gebruik van
de kleuren varieerde; van een rode voorkaft tot het gebruik van deze kleur op
de bladzijden waar de testtaak stond vermeld. In alle situaties bleek dat respon-
denten het slechtst scoorden als de kleur rood werd gebruikt; tussen de andere
kleuren werden geen noemenswaardige verschillen gevonden. Ook werden
geen noemenswaardige verschillen tussen mannen en vrouwen gevonden.

De onderzoekers hebben zelfs via EEG's vastgesteld dat bij het zien van rood
een vermijdingsdrang voor cognitieve taken optreedt. Bij het zien van de kleur
rood treedt een verhoogde asymmetrische activiteit in de frontale cortex op
(rechts wel activiteit; links niet). Deze mentale reactie duidt op vermijdings-
drang. Kortom: zowel in cognitieve testen als door middel van fysiologisch on-
derzoek is met deze experimenten aangetoond dat de kleur rood een negatief
effect heeft op cognitieve taken en dat mensen bij het zien van de kleur rood
dergelijke taken willen mijden.
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